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ни [5]. Тем не менее, универсальность цифро-
вых компьютеров обеспечивала высокую эф-
фективность обработки. В будущем цифровые 
компьютеры использовались для обработки 
сигналов различными способами. Благодаря 
своей гибкости цифровые компьютеры были 
полезны при моделировании систем обработ-
ки сигналов до их технической реализации. 
При таком подходе новые алгоритмы и систе-
мы обработки сигналов могут быть изучены 
в экспериментальных условиях без затрат эко-
номических и технических ресурсов на созда-
ние самой системы. Использование цифровых 
компьютеров давало большие преимущества 
благодаря их гибкости и универсальности. Од-
нако обработка данных не всегда была возмож-
на в режиме реального времени. В результате 
цифровые компьютеры в основном использова-
лись для аппроксимации и моделирования ана-
логовых систем обработки. Поэтому поначалу 
задача цифровой фильтрации сводится к про-
граммированию фильтра в основном на цифро-
вом компьютере, и если за аналого-цифровым 
преобразованием сигнала следует цифровая 
фильтрация и цифроаналоговое преобразова-
ние, то система приближается к хорошему ана-
логовому фильтру. Идея о том, что цифровые 
системы действительно могут быть полезны 
для прямой обработки сигналов в беспровод-
ной связи, радиолокации или многих других 
приложениях, казалась маловероятной. Конеч-
но, скорость, стоимость и размер были тремя 
ключевыми факторами в пользу использования 
аналоговых устройств. 

Поскольку обработка сигналов осуществля-
лась на цифровых компьютерах, естественной 
тенденцией было изучение все более сложных 
алгоритмов обработки сигналов. Некоторые 
из этих алгоритмов были разработаны с учетом 
превосходных возможностей цифровых ком-
пьютеров, но из-за сложности они не были 
реализованы на аналоговом оборудовании.
Многие из этих алгоритмов оказались инте-
ресными, но в какой-то степени непрактичны-
ми. Примерами классов алгоритмов такого 
типа были несколько алгоритмов, называемых 
Cepstra-анализом и фильтрацией гомоморфизма. 
На цифровом компьютере было продемонстри-
ровано, что эти алгоритмы могут быть успешно 
применены к системе полосового сжатия речи, 
сканирования и подавления эха. Использование 
этих алгоритмов требует точной оценки обрат-
ного преобразования Фурье логарифма пре-
образования Фурье входного сигнала. В то же 
время требования к точности и разрешающей 
способности были таковы, что аналоговый ана-
лизатор спектра оказался непрактичным. Раз-
работка таких алгоритмов обработки сигналов 
сделала привлекательной идею создания полно-
ценной цифровой системы обработки сигналов. 
Активная работа началась с изучения цифро-

вых вокодеров, цифровых анализаторов спектра 
и других полноценных цифровых систем, пред-
полагая, что со временем такие системы ста-
нут практичными.
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Искусственный интеллект (ИИ)  – это уди-
вительный синтез компьютерных наук, мате-
матики, биологии и психологии, направленный 
на создание систем, способных выполнять зада-
чи, которые традиционно требовали человече-
ского интеллекта. 

Основная цель ИИ  – не просто имитиро-
вать, но и моделировать человеческий разум, 
стремясь к тому, чтобы машины могли учить-
ся, адаптироваться и даже принимать решения 
в сложных ситуациях. 

Развитие искусственного интеллекта идет 
по двум направлениям, каждое из которых вно-
сит свой вклад в общую картину.

1. Нейромоделирование и кибернетика (изуче-
ние нейросетей и биологическое моделирование). 

2. Логический подход (моделирование слож-
ных процессов: речь, мышление, логика).

Искусственный интеллект предлагает 
огромные возможности: от автоматизации ру-
тинных задач до анализа больших объемов дан-
ных, улучшения обслуживания клиентов и по-
вышения производительности. Однако внедре-
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ние ИИ сопряжено с определенными рисками. 
Среди них можно выделить психосоциальные 
(например, ошибки машин), физические (взаи-
модействие с роботами), угрозы безопасности 
(утечка данных) и даже социальные послед-
ствия, такие как потеря рабочих мест.

Важно понимать, что внедрение новых тех-
нологий всегда связано с рисками, но избегать 
их – значит рисковать еще больше, оставаясь по-
зади в эпоху цифровой трансформации.

С внедрением ИИ роль менеджеров суще-
ственно меняется. Теперь они должны не толь-
ко управлять людьми, но и анализировать дан-
ные, принимать решения на основе рекомен-
даций ИИ и обосновывать необходимость его 
внедрения [1]. Сегодня сложно найти отрасль, 
где искусственный интеллект еще не нашел 
своего применения. Каждая компания разраба-
тывает индивидуальную стратегию внедрения 
ИИ, и этот процесс требует тщательного пла-
нирования.

Рассмотрим, как это происходит на практи-
ке, шаг за шагом:

Шаг 1. Знакомимся с типом задач, которые 
решает ИИ.

Шаг 2. Оцениваем необходимость модерни-
зации.

Шаг 3. Выявляем факторы, влияющие на це-
левой параметр.

Шаг 4. Проверяем, собирает ли бизнес-дан-
ные и достаточно ли их.

Шаг 5. Выбираем оптимальный способ вне-
дрения ИИ.

Шаг 6. Проводим пилотные испытания.
Шаг 7. Оцениваем эффективность проекта.
Шаг 8. Запускаем полноценный проект.
Шаг 9. Адаптируем бизнес под ИИ.
Шаг 10. Регулярно дообучаем и переобуча-

ем ИИ-модель.
Менеджерам необходимо развивать навы-

ки работы с технологиями ИИ, такими как ма-
шинное обучение, нейронные сети, обработка 
естественного языка и компьютерное зрение [2]. 
Для успешной адаптации важно быть откры-
тым к новым технологиям, проходить обучение 
и экспериментировать.

Менеджерам для работы с искусственным 
интеллектом необходимы специфические зна-
ния и навыки. Менеджеру, в большей степени, 
должны быть присущи следующие основные 
компетенции [3]:

• критическое мышление (умение объектив-
но оценивать возможности ИИ);

• креативность (способность создавать что-
то новое);

•  умение проектировать (реализация про-
ектов).

С появлением искусственного интеллекта 
возникло множество новых профессий, которые 
еще несколько лет назад казались фантастикой. 
Хотя количество таких вакансий пока невелико, 

они дают представление о том, какие навыки 
будут востребованы в будущем. Например [4,5]:

•  AI-тренер обучает нейросети корректно 
отвечать на вопросы.

• Промпт-инженер тестирует запросы и  улуч-
шает модели ИИ. 

• Нейроиллюстратор создаёт креативы и ил-
люстрации с помощью ИИ.

• Специалист по этике ИИ решает этические 
проблемы, связанные с ИИ.

•  Менеджер ИИ-продуктов разрабатывает 
продукты на основе ИИ.

Для успешной и продуктивной работы в эпо-
ху ИИ важно научиться сотрудничать с искус-
ственным интеллектом. Это означает, что нужно 
задействовать сильные стороны как человека, 
так и машины. Искусственный интеллект берет 
на себя рутинные задачи, математические рас-
четы и обработку больших объемов данных, 
в то время как человек фокусируется на стра-
тегическом мышлении, анализе рынка и приня-
тии решений.

Таким образом, будущее искусственного 
интеллекта – это не просто технологии, а сим-
биоз человеческого творчества и машинной точ-
ности. И именно в этом сотрудничестве кроется 
ключ к новым достижениям и прорывам.
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В современных условиях повышаются тре-
бования к эффективному использованию бес-
проводных технологий и систем сотовой связи.

В данном исследовании мы используем ме-
тод трассировки лучей [1,2], метод, основанный 
на детерминированном анализе распростране-


